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PRESENTATION DE SUD

La fédération SUD COLLECTIVITES TERRITORIALES est rattachée a SOLIDAIRES.

SOLIDAIRES est composé entre autres, de tous les syndicats « SUD », tels que Sud Rail, Sud
PTT, Sud Santé...

SUD a vu le jour dans les années 80 ou des décus des instances habituelles ont créé un
nouveau syndicalisme. Les PTT sont le lieu de naissance de SUD.

Indépendants des élus, de tout parti et de tout pouvoir, les syndicats locaux ou
départementaux regroupent les personnels territoriaux, fonctionnaires titulaires ou non
titulaires, emplois aidés appartenant aux différentes filieres.

Les syndicats de la Fédération SUD COLLECTIVITES TERRITORIALES sont implantés dans tous
les types de collectivités : mairies, conseil départemental, conseil régional, communauté de
communes, communautés d’agglomération etc...

SUD est un syndicat de défense des droits des agent.es de toutes les collectivités
territoriales, un syndicat de défense des services publics et du statut.

C’est sur ces valeurs que Sud CT des LANDES s’est implanté dans le paysage syndical landais
le 30 novembre 2010.

Depuis les élections professionnelles de 2014, puis 2018, Sud CT des Landes siege en Comité
Technique et CHSCT au CDG 40. En effet, le 6 décembre 2018, nous avons conservé un siege
en CT et CHSCT, et frolé la 2¢™e de 2 voix.

La Communauté des Communes du Pays de Villeneuve en Armagnac Landais a organisé en
décembre 2020 des élections professionnelles. Les agent.es se sont mobilisés et le résultat
est tres positif !

SUD obtient 2 sieges,

CGT obtient 1 siege.

CREATION DES SECTIONS

Trois sections locales se sont créées :

A Villeneuve de Marsan le 30 novembre 2010
A Mont de Marsan en décembre 2010
A Hagetmau le 28 janvier 2013



ACTIONS

A cause de la pandémie de la Covid 19, il a été tres compliqué de rencontrer les agent.es des
collectivités Landaises.

Les contraintes sanitaires ont ralenti I'activité du syndicat notamment les réunions
statutaires, les déplacements...

Nous avons néanmoins pu accompagner des agent.es du Village Alzheimer de Dax en
partenariat avec le syndicat SUD Santé. Les principaux points divergents rencontrés par le
personnel concernés |'organisation du travail : travail de nuit, remplacements des agent.es
durant les congés annuels, les arréts de travail... et la rémunération du personnel.

Section d’Hagetmau :

La section SUD CT de la commune de HAGETMAU a été déclarée en mairie le 28 janvier 2013
A sa création elle englobait les agent.es de la Commune et du CCAS de Hagetmau, en comité
commun (CT), mais maintenant qu’il y a 2 CT distincts, la section ne représente plus que les
agent.es de la Commune de Hagetmau mais son champ d’intervention reste sur le CCAS de
Hagetmau grace a la représentativité nationale. Aujourd’hui, la section SUD CT Hagetmau est
représentée par Isabelle et David.

Cette année nous noterons une avancée historique et je pése mes mots ! Avec la mise en
place d’'une permanence syndicale. Nous avons obtenu aprés de nombreuses demandes
aupres de la Commune de Hagetmau un local. Celle-ci s’est résolue a mettre a disposition et
gracieusement un local pour notre section. Depuis le 15 septembre 2021, la permanence se
tient tous les 3éeme mercredis du mois. Pour l'instant, nous ne pouvons pas dire que les
collegues se bousculent « au portillon », mais cette permanence nous permet de concocter
des tracts mensuels pas « piqué des vers » a la mode SUD !!!

Nous profitons de ces permanences et de par notre implantation géographique, pour
recevoir les agent.es « Chalossais » adhérents a SUD.

Nous espérons pour 2022, des jours meilleurs concernant la fréquentation du local par les
agent.es Hagetmautien... car depuis fin 2020, I'autorité territoriale a mis en place la
suppression du Régime Indemnitaire (RI) dés le 1 jour d’arrét de travail. Nous ne
comprenons pas pourquoi il n’y a pas plus de rébellion au niveau de nos collegues ?

Notre objectif: Nous mobiliser afin de pouvoir monter une liste pour les élections
professionnelles de 2022.

Section de Villeneuve :

Interventions a la mairie et a la Communauté des Communes pour l'application du droit
syndical

Il est a préciser que notre syndicat est régulierement interpellé par des employé.es du
secteur privé, pour lesquels nous ne pouvons intervenir, ils sont alors dirigés sur
Solidaires40.



CT /CHSCT

Sud étudie scrupuleusement tous les dossiers inscrits a I'ordre du jour, ce qui n'est pas
forcément le cas pour les élus qui arrivent et n’ont pas pris connaissance des dossiers !

MANIFESTATIONS

En 2021, le drapeau Sud a flotté lors des diverses manifestations de Mont de Marsan a Dax.

JOURNEES THEMATIQUES

Nous avons participé a des journées d’information organisées par le CDG en ce qui concerne
la mise en place de la nouvelle réglementation sur LDG, lignes directrices de gestion.

Nous avons suivi une journée de formation en Visio conférence avec la fédération Sud CT sur
les thémes LDG et CST.

PERSPECTIVES POUR 2022

Travaux d’amélioration dans notre local montois (pose d’un évier)

Elections professionnelles 2022



